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Deutsche Handwerker
Aktiv-

BerufsunfahigkeitsVersicherung NGRS
als Direktversicherung

Dieses Konzept bietet vereinfachten Zugang zu Versicherungsschutz fiir Firmen ab 10 Personen.

Die Leistungen sind im Folgenden dargestellt. Im Anschluss dieser Ubersicht sind die Besonderheiten
des Konzepts aufgeflihrt. Sie betreffen insbesondere die Antragsaufnahme und die unkomplizierte
Risikoprifung.

Deutsche Handwerker Deutsche Handwerker

BerufsunfahigkeitsVersicherung Aktiv | BerufsunfahigkeitsVersicherung

Tarife * Tarif 53 * Tarif 54
Versicherungsschutz Giinstiges Preis-Leistungs-Verhaltnis. Optimale Absicherung mit Top-Schutz
bei Berufsunfahigkeit (BU) Besonders geeignet fur Berufe mit

Uberwiegend kérperlichen Tatigkeiten

Leistungen bei Berufsunféahigkeit (BU)

Leistungsursachen und -héhe » 100 % Leistung bei BU wegen Unfall/ * 100 % Leistung in allen BU-Fallen
beeintrachtigtem Bewegungsapparat

» 50 % Leistung bei sonstigen BU-Fallen

Leistungsfall tritt ein + ab 50 % BU-Grad + ab 50 % BU-Grad

» Bei Pflegebediirftigkeit ab einem » Bei Pflegebediirftigkeit ab einem Pflege-
Pflegepunkt, unabhangig vom BU-Grad punkt, unabhangig vom BU-Grad

Monatliche BU-Rente

in vereinbarter Hohe \/ \/
Inklusive Beitragsbefreiung im

Leistungsfall \/ \/

Waihlbare Leistungen und Erganzungen

Grad der Berufsunfahigkeit * 75 % BU-Grad wahlbar

Karenzzeit * keine oder 6 — 24 Monate * keine oder 6 — 24 Monate
Im Leistungsfall beginnt die Renten-
zahlung erst nach Ablauf der Karenzzeit
(nicht kombinierbar mit Uberbriickungsgeld)

Dynamik im Leistungsfall * 1% * 1%

Garantierte Steigerung der Rente bei * 2% * 2%

Berufsunfahigkeit

Uberbriickungsgeld * Leistungen fir maximal 24 Monate « Leistungen fir maximal 24 Monate

Fiir liickenlosen Ubergang vom Kranken-
tagegeld zur BU-Rente

Flexible Tarifgestaltung

Eintrittsalter + Bereits ab 15 Jahre mdoglich
Versicherungsdauer » BU-Schutz in vielen Berufen bis Alter 67
Beitragszahlung * Risikogerechter Beitrag durch Einstufung in 12 Berufsgruppen

* Monatliche, viertel-, halbjahrliche und jahrliche Zahlungsweise

Uberschussformen zur Wahl » Erhoéhung der vereinbarten BU-Rente
» Zusatzliche BU-Rente im Leistungsfall (Sofort-Bonus)




Beitragspause bei vollem
Versicherungsschutz

Wiederaufnahme des
Versicherungsschutzes nach einer
Beitragsfreistellung

Kundenfreundliche Bedingungen

 Beitragsstundung bis zu 24 Monaten
* In Elternzeit bis zu 36 Monaten. Es fallen keine Stundungszinsen an
» Zahlung von mind. 36 Monatsbeitrdgen als Voraussetzung

» Ohne erneute Gesundheitsprifung, sofern die Wiederaufnahme innerhalb von
6 Monaten nach Beitragsfreistellung erfolgt

Verzicht auf abstrakte Verweisung

Geltungsbereich

Verzicht auf Berufswechselpriifung

Verkehrsdelikte

Infektionsklausel

Professionelle Leistungsabwicklung

+ Im Leistungsfall verweisen wir die versicherte Person auf keinen anderen Beruf,
den sie noch ausuiben kénnte

» Weltweiter Versicherungsschutz ohne Einschrankungen

» Ja. Keine Beitragserhdhung nach Vertragsbeginn, auch wenn sich das Berufsrisiko
erhoht

+» Voller BU-Schutz bei fahrlassigen und grob fahrlassigen VerstéRen im StraBenverkehr

+ Bei vollstandigem Tatigkeitsverbot fir mindestens 6 Monate
+ Fur alle Berufe

Verzicht auf eine Meldefrist

Ausgeiibter Beruf

Prognosezeitraum

Arztliche Untersuchung

Verzicht auf befristetes Anerkenntnis

Leistungspriifung

Besonderheiten

Leistung immer ab Eintritt der Berufsunfahigkeit
Keine Meldefrist

Bei Eintritt der Berufsunfahigkeit wird nur der zuletzt ausgelibte Beruf gepruft

Berufsunfahigkeit wird angenommen, wenn eine arztliche Prognose uber eine
Berufsunféahigkeit von voraussichtlich mindestens 6 Monaten vorliegt

Freie Arztwahl

Keine Verpflichtung zur Befolgung von arztlichen Anweisungen (Ausnahme:
MaRnahmen, die eine sichere Aussicht auf Besserung des Gesundheitszustandes
bieten, z.B. Heil- und Hilfsmittel wie Stlitzstrimpfe)

» Die Entscheidung uber unsere Leistungspflicht erfolgt in der Regel ohne zeitliche
Befristung

Spatestens alle 4 Wochen Informationen lber den aktuellen Bearbeitungsstand
Leistungsentscheidung innerhalb von 2 Wochen, sofern alle erforderlichen Unterlagen
vorliegen.

* Zinslose Stundung der Beitrage fiir die Dauer der Leistungspriifung maéglich

Handwerker, Handwerksmeister und
Geschaftsfiihrer im Handwerk

Auszubildende

+ Glinstigere Berufsgruppen-Einstufung durch Qualifikation, Anteil der Burotatigkeit und
Leitungsfunktion

» Auszubildende werden in eine Berufsgruppe so eingestuft, als ware die berufliche
Ausbildung bereits abgeschlossen.

Antragsaufnahme/Risikopriifung/Sonstige Besonderheiten

Voraussetzungen fiir Firmenkonzept

Risikopriifung

Abhangig von Mitarbeiteranzahl und
Hohe der Versicherungssumme sind
verschiedene Erklarungen vorgesehen.
Kdnnen diese nicht abgegeben werden

findet eine individuelle Risikoprifung statt.

Sonstige Besonderheiten

» MindestgruppengréfRe von 10 versicherten Personen

Reine Arbeitgeberfinanzierung oder Mischfinanzierung mit Arbeitgeber-Anteil

von mindestens 50 %

Beteiligungsquote mind. 90 % ab Versicherungsbeginn

Arbeitnehmer mit unbefristeten Arbeitsvertrag und seit mind. 6 Monaten im Betrieb
Unternehmen mit konstant positiver Geschaftsentwicklung (z.B. keine Verluste innerhalb
der letzten drei Jahre, unbedenkliche Wirtschaftsauskunft)

Arbeitgebererklarung: Die Mitarbeiter sind zum Zeitpunkt der Antragstellung voll
arbeitsfahig.

Dienstobliegenheitserklarung Arbeitgeber: Arbeitgeber erklart, dass Mitarbeiter
mindestens die letzten zwei Jahre im Betrieb nicht langer als 14 Tage arbeitsunfahig
waren und auch aktuell arbeitsfahig sind.

Dienstobliegenheitserklarung Arbeitnenmer: Mitarbeiter erklaren, dass sie die letzten
zwei Jahre nicht langer als 14 Tage arbeitsunfahig waren und auch aktuell arbeitsfahig
sind.

Vereinbarung Beitragsdynamik nicht méglich

Nachversicherungsgarantie besteht nicht

Versicherbare BU-Rente: Monatlich 1.000 € bis 2.000 €, je nach Betriebsgrée und Art
der Erklarung zur Risikoprifung




Vertriebsinformation zu
Produkt und Produktfreigabeverfahren

Diese Informationen gemaR Insurance Distribution Directive (IDD) ermdglichen es den

Versicherungsvermittlern

 das Produkt richtig zu verstehen,

 das Produkt auf dem Zielmarkt zu platzieren, fir den es konzipiert wurde,

* beurteilen zu kénnen, ob das Produkt den Interessen/Zielen der Kunden entspricht, um diese bestmoglich
zu beraten.

Das Produkt im Uberblick + Die Deutsche Handwerker BerufsunfahigkeitsVersicherung sichert das Verdienstausfall-
risiko infolge Berufsunfahigkeit wegen Krankheit oder Unfall ganz oder teilweise ab.

Produktfreigabeverfahren + Die Deutsche Handwerker BerufsunfahigkeitsVersicherung hat das interne
Produktfreigabeverfahren des Munchener Verein durchlaufen. Mit dem Produkt-
freigabeverfahren wird das Ziel verfolgt, Interessen und Merkmale der versicherten
Personen in den Vordergrund zu riicken und negative Auswirkungen auf sie
vorzubeugen. Mégliche Benachteiligungen der versicherten Personen werden
vermieden bzw. vermindert. Im Wege des Produktfreigabeverfahrens wurde ein
Zielmarkt ermittelt, fir den das Produkt geeignet ist. Der Miinchener Verein hat
eine fur den Zielmarkt passende Vertriebsstrategie ermittelt.

Zielmarkt » Das Produkt eignet sich fur Personen, die ihren Lebensunterhalt und ihre
finanziellen Verpflichtungen (z. B. Miete, Wohnung, Lebensunterhalt etc.)
Uberwiegend bis ausschlieRlich aus Erwerbseinkommen bestreiten. Dabei sind
die Branche, betriebliche Risiken und Berufsgruppen zu bertiicksichtigen.

Vertriebsstrategie » Das Produkt ist zur Vermittlung tber Versicherungsmakler und Versicherungs-
vertreter konzipiert worden.

Wesentliche Merkmale des » Bei dem Produkt handelt es sich um eine Rentenleistung, die in vereinbarter Hohe

Produkts sowie mogliche gezahlt wird, wenn Berufsunfahigkeit vorliegt.

Risiken, Interessenkonflikte,

Kost » Beim Abschluss der Deutschen Handwerker Berufsunfahigkeitsversicherung
osten

entstehen keine Risiken oder Interessenskonflikte, die flir den Zielmarkt relevant
sein konnen. Die Kosten sind in die Beitrage eingerechnet und werden im
Vorsorgevorschlag ausgewiesen.
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Munchener Verein Versicherungsgruppe
Pettenkoferstr. 19 - 80336 Miinchen

Tel. 089/51 52-10 00 - Fax 089/51 52-15 01
info@muenchener-verein.de
www.muenchener-verein.de

Dies ist eine Marketingunterlage. Es gelten die jeweils aktuellen Allgemeinen Versicherungsbedingungen und Tarifbestimmungen. Diese Unterlagen stellen
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